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1. UVOD

Drustvo ABRADO d.o.0., OIB: 06700813875, osnovano je 15. listopada 2009. godine radi
obavljanja djelatnosti trgovine i usluga, s naglaskom na nespecijaliziranu trgovinu na veliko te
pruzanje Sirokog spektra poslovnih usluga. Drustvo posluje sa sjediStem u Zagrebu, a svoju
poslovnu strategiju temelji na pruzanju pouzdanih i kvalitetnih rjeSenja poslovnim subjektima i

drugim korisnicima, uz prilagodbu zahtjevima trzista i potrebama poslovnih partnera.

Osnovna djelatnost drustva obuhvaca trgovinu na veliko razli¢itim vrstama robe te obavljanje
trgovackog posredovanja na domacem i inozemnom trzistu. Osim pretezite djelatnosti, drustvo je
registrirano za obavljanje brojnih povezanih djelatnosti, uklju¢ujuéi poslovanje i upravljanje
nekretninama, projektiranje, gradenje i nadzor nad gradnjom, turisticke i ugostiteljske usluge,
usluge c¢iS¢enja 1 odrzavanja objekata, skladiStenje i1 pakiranje robe, iznajmljivanje strojeva i
opreme, savjetovanje u vezi s poslovanjem i upravljanjem, promidzbu, prijevoz putnika i tereta,
proizvodnju hrane i pi¢a te druge trgovacke i usluzne djelatnosti. Poslovanje drustva temelji se na
ucinkovitom upravljanju raspolozivim resursima, trziSnoj prilagodljivosti i kontinuiranom razvoju
poslovnih aktivnosti s ciljem jacanja trziSne pozicije i ostvarivanja odrzivog poslovanja.
Dugorocno, drustvo je usmjereno na stabilizaciju poslovanja, razvoj novih poslovnih prilika,
prosirenje suradnje s postoje¢im i novim poslovnim partnerima te povecanje konkurentnosti kroz

Sirenje opsega usluga i unaprjedenje kvalitete poslovnih procesa.
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1.10p¢i podaci o duzniku

NAZIV DUZNIKA:

ABRADO d.o.o.

OIB DUZNIKA: 06700813875

Matic¢ni broj duznika: 08700813875

Sjediste duznika: Koledinecka ulica 6, Zagreb
Godina osnivanja: 2009.

Temeljni kapital: 2.654,46 euro

OSOBE OVLASTENE ZA ZASTUPANJE:
ALAN BUBENIK,
OIB: 68129516790
Vrbanicki II. Ovojak 6, Zagreb
- direktor

- zastupa samostalno i pojedinac¢no

KRUNOSLAV ZOVAN
OIB: 42970039288
Ulica kriznog puta 37, Zagreb

- prokurist

1.2. Predmet poslovanja duznika

*iznajmljivanje motornih vozila

* djelatnost iznajmljivanja plovila

* obavljanje djelatnosti iznajmljivanja jahti ili brodica sa ili bez posade (charter)

. energetsko certificiranje, energetski pregled zgrade i redoviti pregled sustava grijanja i
sustava hladenja ili klimatizacije u zgradi

. organiziranje seminara, kongresa, zabavnih igara, priredbi, revija, tecajeva, izlozbi,

koncerata, festivala, sajmova
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*prijevoz osoba i tereta za vlastite potrebe
*usluge informacijskog drustva

* djelatnost druge obrade otpada

* djelatnost uporabe otpada

* djelatnost posredovanja u gospodarenju otpadom
* djelatnost prijevoza otpada

* djelatnost sakupljanja otpada

* djelatnost trgovanja otpadom

* djelatnost zbrinjavanja otpada

* gospodarenje otpadom

* djelatnost ispitivanja i analize otpada

* posredovanje u prometu nekretnina

* djelatnost skladistenja
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2.PODACI O IDENTITETU POVJERENIKA

Rjesenjem od 05. sije¢nja 2026. godine, za povjerenika u predsteCajnom postupku imenovan je

Tomislav Orehovec koji ¢e obavljati sve duznosti vezane uz predstecajni postupak.

Zaduzenja povjerenika ukljucuju pracenje i nadzor nad provedbom predstecajnog postupka,
koordinaciju s vjerovnicima i duznikom te analizu financijskog stanja duznika. Povjerenik pruza
struénu podrSku 1 savjete svim ukljucenim stranama kako bi se osigurala pravovremena i

ucinkovita uskladenost s relevantnim propisima.

Osnovni podaci o povjereniku:
. Ime i prezime: Tomislav Orehovec
. OIB: 02009648274

. Adresa prebivaliSta: Smiciklasova 18, Zagreb

Imenovanjem gospodina Orehovec za povjerenika u predste¢ajnom postupku, ocekuje se da ¢e
postupak prote¢i u skladu s vaze¢im zakonodavstvom i uz maksimalnu transparentnost, ¢cime ¢e se

stvoriti uvjeti za uspjeSan zavrSetak predstecajnog postupka.
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3. PODACI O IMOVINI I VRIJEDNOSTI IMOVINE DUZNIKA U
TRENUTKU PODNOSENJA PLANA RESTRUKTURIRANIJA

Imovina duZnika, prema podacima u Planu restrukturiranja, sastoji se od kratkotrajne i
dugotrajne imovine. Ukupna vrijednost imovine na dan podnoSenja ovog Plana iznosi
1.017.242,11 EUR. Podjela imovine prema vrsti na datum podnoSenja Plana prikazana je u

nastavku:

3.1. Dugotrajna imovina

Dugotrajnu imovinu drustva ¢ini materijalna imovina koju najve¢im dijelom predstavlja zemljiste.
Navedena imovina predstavlja znacajan dio imovinske osnove drustva te osigurava stabilnost

poslovanja i potencijal za buduéi razvoj poslovnih aktivnosti.

Uz zemljiSte, drustvo raspolaZe i alatima, pogonskim inventarom te transportnom imovinom koja
sluzi za obavljanje redovitih poslovnih procesa i omogucuje ucinkovito izvrSavanje registriranih

djelatnosti.

Struktura dugotrajne imovine ukazuje da druStvo raspolaZze odgovarajuom materijalnom

osnovom za nastavak poslovanja te ostvarivanje ciljeva predvidenih Planom restrukturiranja.

Tablica 1: Dugotrajna imovina duznika

VRIJEDNOST DUGOTRAIJNE IMOVINE NA DAN PLANA
Redni OPIS EUR
broj
1. MATERIJALNA IMOVINA 913.561,00
1.1. Zemljiste 912.916,00
1.2. Alati pogonski inventar i transportna imovina 645,00
UKUPNO: 913.561,00
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3.2. Kratkotrajna imovina

Kratkotrajna imovina drustva sastoji se od potrazivanja, kratkotrajne financijske imovine te
novcéanih sredstava u banci i blagajni. Najve¢i dio kratkotrajne imovine odnosi se na ostala
potrazivanja, dok manji udio ¢ine potrazivanja od kupaca i potrazivanja od zaposlenika i ¢lanova

poduzetnika.

U okviru kratkotrajne financijske imovine evidentirani su dani zajmovi, depoziti i slicna
potrazivanja, dok nov€ana sredstva predstavljaju raspolozivu likvidnu imovinu drustva za

podmirenje tekucih obveza.

Struktura kratkotrajne imovine odrazava raspolozive obrtne resurse drusStva te predstavlja osnovu

za redovno odvijanje poslovnih aktivnosti i provedbu mjera predvidenih Planom restrukturiranja.

Tablica 2: Kratkotrajna imovina duznika

VRIJEDNOST KRATKOTRAJNE IMOVINE NA DAN PLANA

l}i‘(‘)‘;i OPIS EUR
1. POTRAZIVANJA 103.611,17

1.1. Potrazivanja od kupaca 173,34

1.2. Potrazivanja od zaposlenika i ¢lanova poduzetnika 1.024,20

1.3. Ostala potrazivanja 102.413,63

2 KRATKOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA 30,00

2.1. Dani zajmovi, depoziti i sli¢no 30,00

3. NOVAC U BANCI I BLAGAJNI 39,94
UKUPNO: 103.681,11
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4. UZROCI FINANCIJSKIH TESKOCA DUZNIKA

Duznik je podnio prijedlog za otvaranje predstecajnog postupka zbog nemoguénosti pravodobnog
podmirivanja dospjelih obveza 1 znaCajnih poteSko¢a u odrzavanju tekuce likvidnosti.
Akumulirani financijski problemi posljedica su kombinacije nepovoljnih trzi§nih okolnosti,
povecanja troskova poslovanja te otezanog odrzavanja stabilnih nov¢anih tokova, §to je rezultiralo

smanjenom sposobnos¢u drustva za uredno izvrSavanje preuzetih financijskih obveza.
Glavni razlozi koji su doveli do pokretanja predstecajnog postupka ukljucuju:

o Nestabilni trziSni uvjeti i smanjena gospodarska aktivnost — Drustvo posluje pretezito
u podrucju trgovine na veliko te obavlja 1 druge registrirane djelatnosti povezane s
poslovanjem nekretninama, graditeljstvom i pruzanjem poslovnih usluga. Promjene
trziSnih uvjeta, smanjena investicijska aktivnost i povecana neizvjesnost na trzistu
negativno su utjecali na opseg poslovanja i ostvarivanje planiranih prihoda.

o Povecanje troSkova poslovanja — Tijekom poslovanja doslo je do znafajnog rasta
nabavnih cijena robe, troSkova prijevoza, energenata, skladiStenja, vanjskih usluga te
ostalih operativnih rashoda. Povecani troskovi nisu se mogli u cijelosti prenijeti na krajnje
kupce, §to je rezultiralo smanjenjem profitabilnosti poslovanja.

e Produljeni rokovi naplate potraZivanja — Dio poslovnih partnera nije izvrSavao svoje
obveze u ugovorenim rokovima, zbog ¢ega je doslo do usporene naplate potrazivanja i
naruSavanja nov€anog tijeka druStva. Posljedica toga bila je otezana moguénost
pravodobnog podmirivanja obveza prema dobavlja¢ima, financijskim institucijama i
drugim vjerovnicima.

e Ograni¢ena raspolozivost likvidnih sredstava — lako druStvo raspolaze vrijednom
imovinom, njezin znacajan dio nije mogucée brzo unovciti bez negativnog utjecaja na
poslovanje. Zbog toga raspoloziva nov¢ana sredstva nisu bila dostatna za podmirivanje
svih dospjelih obveza u propisanim rokovima.

e Otezan pristup dodatnim izvorima financiranja — Zbog pogorSanih financijskih
pokazatelja i povecanog stupnja zaduzenosti drustvo nije bilo u moguénosti osigurati
dodatno financiranje putem kreditnih institucija ili drugih oblika vanjskog financiranja pod

trziSno prihvatljivim uvjetima.
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e Akumulacija kratkoro¢nih obveza — Uslijed poremecaja u nov€anom tijeku postupno su
se povecavale dospjele obveze prema dobavlja¢ima, poslovnim partnerima i ostalim
vjerovnicima, pri ¢emu je dinamika dospije¢a obveza postala neuskladena s raspolozivim
priljevima novcanih sredstava.

o Poteskoce u odrzavanju kontinuiteta poslovanja — Kombinacija smanjene likvidnosti,
povecanih troskova poslovanja, sporije naplate potrazivanja i ograni¢enih mogucnosti
financiranja znacajno je otezala redovno odvijanje poslovnih aktivnosti te negativno

utjecala na financijsku stabilnost drustva.

S obzirom na navedene okolnosti, pokretanje predstecajnog postupka predstavlja nuzan pravni i
financijski mehanizam kojim se druStvu omogucuje provedba mjera financijskog i operativnog
restrukturiranja, postizanje odrzivog dogovora s vjerovnicima te oCuvanje kontinuiteta poslovanja.
Provedbom predlozenih mjera restrukturiranja ocekuje se stabilizacija nov€anih tokova, uspostava
dugorocne financijske odrZivosti, racionalizacija troskova poslovanja i stvaranje preduvjeta za

nastavak uspje$nog poslovanja te jacanje trziSne konkurentnosti drustva.
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5. OPIS POLOZAJA RADNIKA

Drustvo ABRADO d.o.0. trenutno nema zaposlenih radnika. Poslovanje drustva organizirano je
na nacin da poslove upravljanja, administracije, organizacije i koordinacije poslovnih aktivnosti
obavlja direktor, koji je odgovoran za vodenje poslovanja, donoSenje poslovnih odluka te

komunikaciju s poslovnim partnerima, vjerovnicima i nadleznim institucijama.

S obzirom na opseg i trenutni nacin poslovanja, drustvo nema potrebu za zaposljavanjem radnika,
a provedbom Plana restrukturiranja nije predvideno poveéanje broja zaposlenih niti zasnivanje
novih radnih odnosa. Poslovne aktivnosti i dalje ¢e se organizirati kroz postoje¢i model poslovanja,
uz angaziranje vanjskih suradnika 1 izvrSitelja kada to bude zahtijevala priroda pojedinih poslova

ili projekata.

Plan restrukturiranja usmjeren je na financijsku stabilizaciju drusStva, racionalizaciju troskova
poslovanja i povecanje operativne ucinkovitosti, pri ¢emu se posebna pozornost posvecuje
optimalnoj organizaciji poslovnih procesa bez stvaranja dodatnih troskova po osnovi

zapoSljavanja.

Sukladno c¢lanku 66. Stecajnog zakona, predstecajni postupak ne utjeCe na prava radnika,
ukljucujuéi i bivse radnike, koja proizlaze iz radnog odnosa. Budu¢i da drustvo trenutno nema
zaposlenih radnika, po toj osnovi ne postoje tekuce obveze, a u slucaju eventualnog zasnivanja
radnog odnosa u budu¢nosti drustvo ¢e postupati u skladu s odredbama vazecih propisa kojima se

ureduju radni odnosi.
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6. OKOLNOSTI I POKAZATELJI PRIJETECE NESPOSOBNOSTI ZA
PLACANJE

Pokretanje predsteCajnog postupka inicirano je zbog blokade poslovnog rauna duzZnika,
evidentirane u Oc¢evidniku osnova za placanje koji vodi Financijska agencija. Ocevidnik, sastavni
dio Prijedloga za pokretanje predstecajnog postupka, potvrduje trenutnu situaciju duznika u
pogledu neizvrsenih obveza.

Blokada racuna pocela je 30. prosinca 2025. godine, a na dan podnoSenja prijedloga iznosi
290.499,41 EUR, Sto ukazuje na ozbiljne financijske poteskoce druStva. Razlog blokade je
nemogucénost podmirenja obveza prema dobavlja¢ima i Poreznoj upravi, $to je dovelo do
zna¢ajnog manjka likvidnosti.

Sukladno c¢lanku 4. Stecajnog zakona, duznik ispunjava zakonske uvjete za pokretanje
predstecajnog postupka. Naime, predstecajni postupak moze se pokrenuti u slucajevima kada
postoji prijete¢a nesposobnost za placanje, a ova situacija upravo odgovara tim kriterijima.
Nedostatak likvidnosti stvorio je znacajan raskorak izmedu raspolozivih nov€anih sredstava i
obveza koje duznik mora podmiriti, ¢ime je poslovanje postalo neodrzivo u postoje¢im uvjetima.
Predstecajni postupak predstavlja pravnu moguénost za sanaciju poslovnih problema, jer
omogucava restrukturiranje duga i pronalazenje odrzivog rjesenja za izmirenje obveza. Pokretanje
ovog postupka klju¢no je za zastitu interesa duznika, vjerovnika i drugih dionika, te za vracanje
stabilnosti poslovanja 1 likvidnosti. Predste¢ajni postupak pruza okvir za izradu plana
restrukturiranja i uskladivanje obveza s moguénostima tvrtke, ¢ime se omoguéava dugorocna

odrzivost poslovanja i povratak u solventnost.
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7. IZRACUN MANJKA LIKVIDNIH SREDSTAVA

Na dan izrade Plana restrukturiranja manjak likvidnih sredstava iznosi -34.053,57 EUR, $to
predstavlja razliku izmedu obveza utvrdenih RjeSenjem o utvrdenim i osporenim trazbinama i
raspolozive kratkotrajne imovine. Navedeni manjak ukazuje na financijski disbalans jer dospjele

obveze premasuju sredstva raspoloziva za njihovo podmirenje.

Nedostatak likvidnosti prvenstveno je posljedica akumuliranih nepodmirenih obveza prema
dobavlja¢ima i Poreznoj upravi te poremecaja u novéanom tijeku, uslijed ¢ega je drustvu otezano

redovno podmirivanje dospjelih obveza i nesmetano poslovanje.

Pokretanjem predste¢ajnog postupka druStvo nastoji provesti financijsku sanaciju kroz
restrukturiranje postojecih obveza i ugovaranje odrzivih uvjeta njihove otplate. Time ¢e se smanjiti
financijski pritisak, stabilizirati nov€ani tokovi i stvoriti preduvjeti za nastavak urednog i

dugoro¢no odrzivog poslovanja uz uredno podmirivanje obveza prema vjerovnicima.

Tablica 3: Manjak likvidnih sredstava

REDNI
BROJ OPIS EUR
1 Potrazivanja od kupaca 173,24
2 Potrazivanja od drzave i drugih institucija 4.024,20
3 Ostala potrazivanja 32.413,63
LIKVIDNA SREDSTVA 36.611,07
OBVEZE DUZNIKA PO RJESENJU O 066464
UTVRBENIM TRAZBINAMA B
MANJAK LIKVIDNIH SREDSTAVA -34.053,57

*Vrijednost ostalih potrazivanja vrijednosno je uskladena te umanjena u svrhu izrade Plana restrukturiranja, jer je

utvrdeno da dio ostalih potrazivanja nenaplativ
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8. UTJECAJ MJERA RESTRUKTURIRANJA NA LIKVIDNOST
DRUSTVA

Osnovni cilj predstecajnog postupka je osigurati namirenje utvrdenih trazbina vjerovnika, kao
1 postizanje dugoro¢ne odrZivosti poslovanja DuZnika. Ovaj cilj ¢e biti ostvariv kroz
implementaciju mjera koje ¢e omoguciti smanjenje trenutne zaduZenosti te optimizaciju
financijskog stanja tvrtke. Prema RjeSenju o utvrdenim i osporenim trazbinama od 08. lipnja
2026. godine, ukupni dug Duznika iznosi 70.664,64 EUR.
Kako bi se osigurao uspjeSan ishod predstecajnog postupka i postigla dugorocna financijska
stabilnost, definirane su sljedece osnovne mjere financijskog restrukturiranja:

1. Dulji rok otplate utvrdenih trazbina uz smanjenje troska financiranja

2. Djelomican otpis trazbina

3. Financiranje iz vlastitih izvora
Kombinacijom ovih mjera, drustvo ¢e teziti uspostavljanju ravnoteze izmedu financijske
stabilnosti i operativne efikasnosti, ¢ime ¢e osigurati uspjeSan pocCetak poslovanja, dugorocnu
odrzivost i ispunjenje obveza prema vjerovnicima. Ovaj proces ima za cilj stvoriti povoljniji okvir
za buduce poslovanje, smanjiti rizik od insolventnosti i omoguditi postizanje odrzivog rasta u

novoj fazi razvoja tvrtke.

Tablica 4: Izracun ucinaka financijskog restrukturiranja na manjak likvidnih sredstava

REDNI

BROJ OPIS EUR
1 Potrazivanja od kupaca 173,24
2 Potrazivanja od drzave i drugih institucija 4.024,20
3 Ostala potraZivanja 32.413,63
8 LIKVIDNA SREDSTVA 36.611,07
9 OBVEZE DUZNIKA PO RJESENJU O UTVRDENIM 70.664.64

TRAZBINAMA T

10 MANJAK LIKVIDNIH SREDSTAVA -34.053,57
11 Financijske mjere restrukturiranja 63.598,18
12 Operativne mjere restrukturiranja 7.700,00
13 Efekt financijskih i operativnih mjera na manjak likvidnosti 71.298,18
14 Likvidna sredstva nakon provedenih mjera restrukturiranja 37.244,61

*Vrijednost ostalih potrazivanja vrijednosno je uskladena te umanjena u svrhu izrade Plana restrukturiranja, jer je

utvrdeno da dio ostalih potrazivanja nenaplativ
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Tablica 5: Popis obveza prema vjerovnicima

SALDO
SALDO ° OTPIS ZA KAMATNA ROK
VJEROVNICI (EUR) STRUKTURA | OTPIS(%) (EUR) OTPLATU STOPA MORATORIJ OTPLATE
(EUR)
SKUPINA A 70.664,64 100,00% 90% 63.598,18 7.066,46 - 12 mjeseci 48 mjeseci
Ukupno
trazbine koje
sudjeluju u 70.664,64 100,00% - 63.598,18 7.066,46 - - -
predstecajnom
postupku
VJEROVNICI SALDO (EUR) STRUKTURA
Osporene trazbine 1.428.942,58 100,00%
Ukupno trazbine koje ne
sudjeluju u 1.428.942,58 100,00%
predste¢ajnom postupku

Trazbine vjerovnika svrstane su u skupinu A.

A. Trazbine vjerovnika SKUPINE A sukladno RjeSenju o utvrdenim i osporenim
trazbinama od 08. lipnja 2026. godine iznose 70.664,64 EUR. Duznik predlaze otpis
trazbina u iznosu od 90%, dok ¢e se preostalih 10% trazbina, podmiriti u 48 jednakih
mjesecnih rata nakon isteka poc¢eka od 12 mjeseci, bez obracuna kamatne stope. Prva
rata platit ¢e se nakon isteka poCeka od 12 mjeseci racunajuéi od pravomocnosti

Rjesenja o potvrdi Plana restrukturiranja, 15-og u mjesecu za prethodni mjesec

Osporene trazbine U slucaju nastanka obveze pla¢anja vjerovnika s osporenom trazbinom,

duznik ¢e vjerovnika osporene trazbine isplatiti u utvrdenom iznosu trazbina pod jednakim
uvjetima kao i vjerovnike skupine A — otpis trazbina u iznosu od 90% te otplata preostalih 10%
nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih rata, bez obrauna godisnje

kamatne stope.
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Tablica 6: Prijedlog namirenja obveza prema vjerovnicima

a) Vjerovnici skupine A

PREOSTALI
IZNOS ZA *
REDNI NAZIV OIB ADRESA OBVEZA UDIO U,%\{Ril\%‘gigi]f OTPLATU MJIE:&%%NA
BROJ VJEROVNIKA VJEROVNIKA (EUR) (EUR) NAKON (EUR)
UMANJENJA
(EUR)
TOMLJANOVIC Stefanovecka
1 KNJIGOVODSTVO | 31418948190 cesta 29, 285,00 0,40% 256,50 28,50 0,59
d.o.o. Zagreb
= Ulica grada
ZAGREBACKI 0
2 HOLDING d.o.o. 85584865987 | Vukovara4l, 98,71 0,14% 88,84 9,87 0,21
Zagreb
5 Ulica Kriznog
3 Zora Zovan 29765155438 puta 37, 39.359,67 | 55,70% 35.423,70 3.935,97 82,00
Dubrava
MF POREZNA Katanciceva Sa, o
4 UPRAVA 18683136487 Zagreb 18.105,48 | 25,62% 16.294,93 1.810,55 37,72
Ulica Milana
ODVIJETNICA . o
5 VINKA NOBILO 76552960726 Amrusa 7, 12.815,78 | 18,14% 11.534,20 1.281,58 26,70
Zagreb
UKUPNO: 70.664,64 | 100,00% 63.598,18 7.066,46 147,22
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9. STRATEGIJA OPERATIVNOG RESTRUKTURIRANIJA 1
PROCJENA EFEKATA

Operativne mjere restrukturiranja usmjerene su na povecanje ukupne efikasnosti i
konkurentnosti drustva te ¢e se implementirati tijekom tekuce godine i u naredne dvije godine.
Ove mjere obuhvacaju klju¢ne aspekte poslovanja, a njihov cilj je optimizirati poslovne procese,
smanjiti operativne troSkove i omoguciti dugoro¢ni odrzivi rast.

Mjere su sljedece:

1. Intenziviranje aktivnosti naplate postojeé¢ih potraZivanja i pracenje dospjelih
obveza
Mjera obuhvaca sustavno prac¢enje dospjelih potrazivanja, poduzimanje aktivnosti njihove

naplate te redovitu kontrolu dospije¢a obveza radi poboljSanja likvidnosti drustva.

2. Aktivacija raspoloZive imovine kroz prodaju, zakup ili druge oblike gospodarskog
iskoriStavanja zemljiSta i ostale imovine
Mjera podrazumijeva ucinkovitije gospodarsko iskoriStavanje raspolozive imovine s

ciljem ostvarivanja dodatnih prihoda i jacanja financijske stabilnosti drustva.

3. Smanjenje administrativnih i ostalih rezijskih troSkova racionalizacijom
poslovanja
Mjera ukljucuje kontinuirano preispitivanje i optimizaciju administrativnih, rezijskih i

ostalih operativnih troskova kako bi se povecala u¢inkovitost poslovanja.

4. Uspostava stroZe kontrole novéanih tokova i planiranja likvidnosti
Mjera obuhvaca redovito planiranje novcanih priljeva i odljeva te pracenje likvidnosti radi

pravodobnog izvrSavanja financijskih obveza.

5. Razvoj suradnje s postoje¢im i novim poslovnim partnerima radi povecanja

prihoda od osnovne djelatnosti

Mjera ukljucuje jacanje poslovnih odnosa s postoje¢im partnerima te pronalazenje novih

poslovnih prilika s ciljem povecanja prihoda i1 osiguravanja odrzivog poslovanja.
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6. Optimizacija poslovnih procesa koriStenjem vanjskih stru¢nih usluga prema
stvarnim potrebama drusStva

Mjera podrazumijeva angaZziranje vanjskih stru¢nih suradnika isklju¢ivo prema stvarnim
poslovnim potrebama, ¢ime se osigurava stru¢na podrska uz racionalno upravljanje

troSkovima.

Tablica 7: Izracun mjera operativnog restrukturiranja na poslovanje drustva

REDNI MJERA TRAJANJE UCINAK NA
BROJ PROFITABILNOST
(EUR)
1 Intenziviranje aktivnosti naplate postojecih 6 mjeseci 2.000,00
potrazivanja i pracenje dospjelih obveza
2 Aktivacija raspolozive imovine kroz 12 mjeseci 1.800,00

prodaju, zakup ili druge oblike
gospodarskog iskoriStavanja zemljista i
ostale imovine

3 Smanjenje administrativnih i ostalih 6 mjeseci 1.200,00
rezijskih troskova racionalizacijom
poslovanja
4 Uspostava stroze kontrole novcanih tokova 12 mjeseci 900,00
i planiranja likvidnosti
5 Razvoj suradnje s postoje¢im i novim 12 mjeseci 1.100,00

poslovnim partnerima radi povecanja
prihoda od osnovne djelatnosti
6 Optimizacija poslovnih procesa koriStenjem 9 mjeseci 700,00
vanjskih stru¢nih usluga prema stvarnim
potrebama drustva

UKUPNO 7.700,00
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10. POSLOVNI PLAN DRUSTVA ZA TEKUCE I NADOLAZECE

RAZDOBLIJE

Poslovni plan projekcije obuhvacéa razdoblje od 2026. do 2029. godine. Ovaj plan ukljucuje

detaljan pregled financijskih i operativnih ofekivanja za naredno razdoblje, uzimajuéi u obzir

trenutacne trziSne uvjete, poslovne strategije i interne resurse Duznika. Pretpostavke za preostali

dio 2029. godine ukljucuju ocekivane promjene u prihodu, troSkovima te prilagodbe u operativnoj

strukturi kako bi se osigurala likvidnost i stabilnost poslovanja. U projekciji su takoder uzeti u

obzir mogu¢i vanjski faktori koji mogu utjecati na poslovanje, poput trziSnih kretanja,

konkurencije i makroekonomskih uvjeta. Plan se nadovezuje na dugorocnu strategiju rasta i

restrukturiranja koja ¢e omoguciti postizanje stabilnosti 1 dugorocne odrZivosti poslovanja

DuzZnika.

Tablica 8: Projekcija poslovanja za razdoblje 2026.-2029.

Plan poslovanja u EUR

Pozicija/godina 2026 2027 2028 2029
1. Poslovni prihod 44.986 | 53.983 | 64.780 | 77.736
2. Poslovni rashod 31.490 | 37.788 | 45.346 | 54.415
a. Materijalni troskovi 27.891 | 33.470 | 40.164 | 48.196

b. Troskovi osoblja 0 0 0 0
c. Amortizacija 3.599 | 4319 | 5.182 | 6.219

d. Financijski rashodi 0 0 0 0
3. Dobit ili gubitak prije oporezivanja 13.496 | 16.195 | 19.434 | 23.321
4. Porez na dobit 1.350 1.619 1.943 | 2.332
5. Dobit ili gubitak razdoblja 12.146 | 14.575 | 17.491 | 20.989
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11. PLANIRANA BILANCA DRUSTVA PREMA PROJEKCIJI
POSLOVANJA

Tvrtka ¢e provedbom predloZzenog Plana operativnog i financijskog restrukturiranja ostvariti
stabilno, odrzivo 1 dugoro¢no poslovanje, ¢ime ¢e se osigurati njezinu neograni¢enu sposobnost
za ispunjavanje svih poslovnih i financijskih obveza. Restrukturiranje ¢e omoguciti optimizaciju
poslovnih procesa, smanjenje dugova te poboljSanje operativne ucinkovitosti, ¢cime ¢e tvrtka biti
u mogucnosti generirati stabilan novcani tok i odrzavati solventnost. Planom restrukturiranja
predvida se postizanje ravnoteze izmedu prihoda i rashoda, kao i adekvatno smanjenje postoje¢ih
obveza, u skladu s projekcijama prikazanim u Bilanci na datum 31. prosinca 2029. godine, koji je
posljednji dan za koji je sastavljen ovaj Plan. Provedbom ovog Plana, tvrtka ¢e osigurati dugoro¢ni

opstanak na trziStu i vratiti povjerenje svih svojih dionika.

Tablica 9: Planirana bilanca

POZICLIA 31&3{?12)26. 31&2(?12)29.
Dugotrajna imovna 913.561 627.931
Kratkotrajna imovina 106.681 58.239
Ukupna aktiva 1.020.242 686.170
KAPITAL I REZERVE -117.686 55.790
Obveze za zajmove, depozite i sli¢no 212.354 122.851
Obveze prema dobavlja¢ima 911.104 499.870
Obveze za poreze, doprinose i sli¢na davanja 28 0
Ostale kratkoro¢ne obveze 14.443 7.659
Ukupno pasiva 1.020.242 686.170
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12. ANALIZA TRAZBINA PREMA VISINI I VRSTI

Obveze drustva ABRADO d.o.0. prema RjeSenju o utvrdenim i osporenim trazbinama od 08.

lipnja 2026. godine, prikazane su u sljedecoj tablici, koja detaljno navodi visinu i vrstu tih obveza.

Tablica 10: Popis trazbina prema svim vjerovnicima

REDNI ADRESA OBVEZA VRSTA
BROJ INAVZRY VAT ORI, LI VJEROVNIKA EUR Uiy TRAZBINE
TOMLJANOVIC Stefanovecka Trazbi
1 KNJIGOVODSTVO | 31418948190 285,00 0,40% razbina
d0.0. cesta 29, Zagreb skupine A
« Ulica grada .
ZAGREBACKI o Trazbina
2 HOLDING d.o.0. 85584865987 Vukovara 41, 98,71 0,14% skupine A
Zagreb
y Ulica Kriznog o Trazbina
3 Zora Zovan 29765155438 puta 37, Dubrava 39.359,67 55,70% skupine A
MF POREZNA Katancic¢eva 5a, o Trazbina
4 UPRAVA 18683136487 Zagreb 18.105,48 25,62% skupine A
5 VINKA NOBILO | 76552960726 | ~ChcaMilana )¢ 500 | gy, | Trazbina
Amrusa 7, Zagreb skupine A
UKUPNO: 70.664,64 100,00%
Tablica 11: Vjerovnici skupine A
REDNI OBVEZA
BROJ NAZIV VJEROVNIKA OIB ADRESA VJEROVNIKA EUR UDIO
TOMLJANOVIC Stefanovecka cesta 29
1 KNJIGOVODSTVO 31418948190 M ’ 285,00 0,40%
Zagreb
d.o.o.
ZAGREBACKI Ulica grada Vukovara 41, o
2 HOLDING d.o.0. 85584865987 Zagreb 98,71 0,14%
3 Zora Zovan 29765155438 Ulica Kriznog puta 37, 3935967 | 55,70%
Dubrava
MF POREZNA v, o
4 UPRAVA 18683136487 Katanciceva Sa, Zagreb 18.105,48 25,62%
5 VINKA NOBILO 76552060726 | OlcaMilana Amrusa, i) 01500 | g 140,
Zagreb
UKUPNO: 70.664,64 100,00%
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13. PREDLOZENA PONUDA ZA VIEROVNIKE PO SKUPINAMA

Ponuda vjerovnicima:

Dug prema vjerovnicima SKUPINE A sukladno RjeSenju o utvrdenim i osporenim trazbinama

od 08. lipnja 2026. godine iznose 70.664,64 EUR. Duznik predlaze otpis trazbina u iznosu od 90%,

dok ¢e se preostalih 10% trazbina, podmiriti u 48 jednakih mjesecnih rata nakon isteka poc¢eka od

12 mjeseci, bez obracuna kamatne stope. Prva rata platit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci

racunaju¢i od pravomocnosti RjeSenja o potvrdi Plana restrukturiranja, 15-og u mjesecu za

prethodni mjesec

1.

TOMLJANOVIC KNJIGOVODSTVO d.o.0., Stefanovecka cesta 29, Zagreb, OIB:
31418948190, ukupan iznos trazbine iznosi 285,00 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na
nacin da predstecajni vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine u iznosu od 256,50 EUR.
Preostali iznos trazbine od 28,50 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci
na 48 jednakih mjesecnih rata od kojih svaka iznosi 0,59 EUR, bez obracuna godiSnje
kamatne stope, racunajuci od pravomoénosti Rjesenja Trgovackog suda o potvrdi Plana
restrukturiranja. Prva rata platit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci, 15-og u
mjesecu, racunajuci od pravomocnosti Rjesenja Trgovackog suda kojim se potvrduje
Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaka naredna rata platiti mjesecno, najkasnije do 15-

og u mjesecu za prethodni mjesec.

ZAGREBACKI HOLDING d.o.o., Ulica grada Vukovara 41, Zagreb , OIB:
85584865987, ukupan iznos trazbine iznosi 98,71 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na
nacin da predstecajni vjerovnik otpusta duzniku dio traZbine u iznosu od 88,84 EUR.
Preostali iznos trazbine od 9,87 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci
na 48 jednakih mjesecnih rata od kojih svaka iznosi 0,21 EUR, bez obracuna godiSnje
kamatne stope, racunajuci od pravomoénosti RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi Plana
restrukturiranja. Prva rata platit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci, 15-og u
mjesecu, racunajuci od pravomocnosti Rjesenja Trgovackog suda kojim se potvrduje
Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaka naredna rata platiti mjesecno, najkasnije do 15-

og u mjesecu za prethodni mjesec.
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3. Zora Zovan, Ulica Kriznog puta 37, Dubrava, OIB: 29765155438, ukupan iznos
trazbine iznosi 39.359,67 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni
vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine u iznosu od 35.423,70 EUR. Preostali iznos
trazbine od 3.935,97 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48
jednakih mjesec¢nih rata od kojih svaka iznosi 82,00 EUR, bez obracuna godiSnje
kamatne stope, racunajuci od pravomoc¢nosti RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi Plana
restrukturiranja. Prva rata platit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci, 15-og u
mjesecu, racunajuci od pravomocnosti Rjesenja Trgovackog suda kojim se potvrduje
Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaka naredna rata platiti mjesecno, najkasnije do 15-

og u mjesecu za prethodni mjesec.

4. MF POREZNA UPRAVA, Katanci¢eva 5a, Zagreb, OIB: 18683136487, ukupan iznos
trazbine iznosi 18.105,48 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni
vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine u iznosu od 16.294,93 EUR. Preostali iznos
trazbine od 1.810,55 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48
jednakih mjesec¢nih rata od kojih svaka iznosi 37,72 EUR, bez obracuna godiSnje
kamatne stope, racunajuci od pravomoénosti Rjesenja Trgovackog suda o potvrdi Plana
restrukturiranja. Prva rata platit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci, 15-og u
mjesecu, racunajuci od pravomocnosti Rjesenja Trgovackog suda kojim se potvrduje
Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaka naredna rata platiti mjesecno, najkasnije do 15-

og u mjesecu za prethodni mjesec.

5. VINKA NOBILO, Ulica Milana Amrusa 7, Zagreb, OIB: 76552960726, ukupan iznos
trazbine iznosi 12.815,78 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni
vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine u iznosu od 11.534,20 EUR. Preostali iznos
trazbine od 1.281,58 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48
jednakih mjesec¢nih rata od kojih svaka iznosi 26,70 EUR, bez obracuna godiSnje
kamatne stope, racunajuci od pravomoc¢nosti RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi Plana
restrukturiranja. Prva rata platit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci, 15-og u

mjesecu, racunajuci od pravomocnosti Rjesenja Trgovackog suda kojim se potvrduje
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Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaka naredna rata platiti mjesecno, najkasnije do 15-

og u mjesecu za prethodni mjesec.

Osporene trazbine U slucaju nastanka obveze plac¢anja vjerovnika s osporenom trazbinom,

duznik ¢e vjerovnika osporene trazbine isplatiti u utvrdenom iznosu trazbina pod jednakim
uvjetima kao 1 vjerovnike skupine A — otpis trazbina u iznosu od 90% te otplata preostalih 10%
nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih rata, bez obracuna godi$nje kamatne

stope.

1. Chromos agro d.o.o., Radnicka cesta 73a, Zagreb, OIB: 82790074844, ukupan iznos
osporene trazbine iznosi 289.989,62 EUR. U slucaju otklanjanja osporavanja, trazbina
¢e biti namirena u 10% utvrdenog iznosa pravomo¢nom sudskom odlukom, nakon
isteka poc¢eka od 12 mjeseci, racunajuéi od pravomoénosti sudske odluke kojom je ta
trazbina utvrdena, na 48 jednakih mjese¢nih rata, bez obra¢una godi$nje kamatne stope.
Prva rata ¢e se platiti nakon isteka poceka od 12 mjeseci 15-tog u mjesecu racunajuci
od pravomo¢nosti sudske odluke kojom je ta trazbina utvrdena, dok ¢e se svaki naredna

rata platiti mjesec¢no, najkasnije do 15-tog u mjesecu za prethodni mjesec.

2. Krunoslav Zovan, Ulica kriznog puta 37, Zagreb, OIB: 42970039288, ukupan iznos
osporene trazbine iznosi 1.138.952,96 EUR. U slucaju otklanjanja osporavanja,
trazbina ¢e biti namirena u 10% utvrdenog iznosa pravomo¢nom sudskom odlukom,
nakon isteka poceka od 12 mjeseci, racunajuci od pravomoénosti sudske odluke kojom
je ta trazbina utvrdena, na 48 jednakih mjesecnih rata, bez obra¢una godi$nje kamatne
stope. Prva rata ¢e se platiti nakon isteka poceka od 12 mjeseci 15-tog u mjesecu
racunajuci od pravomocnosti sudske odluke kojom je ta trazbina utvrdena, dok ¢e se
svaka naredna rata platiti mjesecno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za prethodni

mjesec.

22



Plan financijskog i1 operativnog restrukturiranja

14. NAJAVA NOVOG ZADUZENJA ZA PRIVREMENO
FINANCIRANJE

Drustvo ne planira niti predvida bilo kakvo novo zaduzivanje kod financijskih institucija ili drugih
osoba u svrhu privremenog financiranja.

Provedbom planiranih mjera financijskog 1 operativnog restrukturiranja, usmjerenih na
optimizaciju poslovnih aktivnosti, racionalizaciju troskova i1 povecanje u€inkovitosti, o¢ekuje se
ostvarivanje stabilnih nov¢anih tokova i generiranje viska likvidnih sredstava. Navedeni viSak
temeljit ¢e se na povecanju prihoda te ustedama ostvarenima kroz unapredenje poslovnih procesa
1 smanjenje operativnih rashoda.

Tijekom predsteCajnog postupka ocekuje se i znacajan priljev sredstava temeljem naplate
potrazivanja iz prethodnih razdoblja, Sto ¢e dodatno doprinijeti jacanju likvidnosti i urednom
podmirenju postojeéih obveza prema vjerovnicima.

Planom je predvideno da ¢e drustvo sve redovne i tekuée obveze podmirivati iskljucivo iz vlastitih
izvora, bez potrebe za bilo kakvim dodatnim financijskim obvezama. Stabilizacija poslovanja
temelji se na internim izvorima financiranja, povecanju prihoda, u€inkovitoj kontroli troskova i
sustavnoj naplati potrazivanja.

Ovakav pristup osigurava dugoro¢nu financijsku odrzivost, smanjenje rizika poslovanja te stabilnu
osnovu za nastavak i unapredenje poslovnih aktivnosti, bez stvaranja novih financijskih

optereéenja.
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15. OKVIRNI TROSAK RESTRUKTURIRANJA

Ukupni troSak restrukturiranja iznosi 2.350,00 EUR i obuhvaca kljucne stavke nuzne za uspjesnu
provedbu predstec¢ajnog postupka i restrukturiranja. Ovaj iznos ukljucuje predujam za pokretanje
postupka, naknade za povjerenika te sve operativne troskove vezane uz organizaciju i nadzor
samog procesa. Dodatno, planirani su izdaci za pregovore s vjerovnicima, angazman
knjigovodstvenih i poslovnih savjetnika te odvjetnicke usluge.

Ukupni troskovi su pazljivo planirani kako bi osigurali u¢inkovit, zakonit i transparentan proces
restrukturiranja. Cilj je omoguciti povoljniji ishod za poduzece i vjerovnike, uz smanjenje rizika i

nesigurnosti koji bi mogli nastati tijekom trajanja predste¢ajnog postupka.
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16. TRAZBINE KOJE NISU OBUHVACENE PLANOM
RESTRUKTURIRANJA

Sukladno ¢lanku 66. Stecajnog zakona, Trazbine i prava na koje predstecajni postupak ne utjece:
(1) Predstecajni postupak ne utjece na:

1. trazbine sadasnjih i1 prijasnjih radnika duznika iz radnoga odnosa u bruto iznosu,
otpremnine do iznosa propisanoga zakonom odnosno kolektivnim ugovorom i trazbine po

osnovi naknade Stete pretrpljene zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti
2. trazbine po osnovi namjerno pocinjene nedopustene radnje

3. nov¢ane kazne izreCene za kazneno ili prekrSajno djelo i troskove kaznenoga ili

prekr$ajnog postupka te

4. trazbine za uzdrzavanje koje proizlaze iz obiteljskog odnosa, roditeljstva, braka ili

tazbinskog srodstva.

(2) Predstecajni postupak ne utjece na kvalificirane financijske ugovore na koje se na odgovarajuci

nacin primjenjuju odredbe ¢lanka 182. stavaka 6. 1 7. ovoga Zakona.
(3) Trazbine iz stavaka 1.1 2. ovoga ¢lanka ne mogu biti predmet plana restrukturiranja.

(4) Prava razluénih vjerovnika mogu se ograniCiti planom restrukturiranja i bez njihove
suglasnosti, ali oni ne smiju biti stavljeni u losiji polozaj od onoga u kojem bi bili da plana nema i

da je otvoren stecajni postupak.

(5) Izluéni vjerovnici mogu sudjelovati u planu restrukturiranja samo ako izri¢ito i dobrovoljno

pristanu na to.

(6) Predstecajni postupak ne utjece na pojedinacna i kolektivna prava radnika koja proizlaze iz

domaceg radnog prava i radnog prava Europske unije, kao §to su sljedeca:
1. pravo na kolektivno pregovaranje i industrijske akcije
2. pravo na obavjeséivanje i savjetovanje:

— obavjestavanje radnika o najnovijem i moguéem razvoju djelatnosti poduzeca ili pogona
i njegovu gospodarskom polozaju, kako bi mogli duznika obavijestiti u vezi sa situacijom

poslovanja i potrebi da se razmotre mehanizmi restrukturiranja
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— obavjeStavanje radnika o svakom postupku preventivnog restrukturiranja koji bi mogao
utjecati na zaposljavanje, isplatu place i sve buduce isplate radnicima, ukljucujuéi mirovine
— obavjes¢ivanje radnika i savjetovanje s njima u vezi s planovima restrukturiranja prije

nego $to oni budu podneseni na prihvat vjerovnicima ili na potvrdu sudu.

(7) Ako su planom restrukturiranja predvidene mjere koje dovode do promjena u organizaciji rada

ili ugovora o radu s radnicima, te mjere podlijezu odobrenju radnika.

U odnosu na navedeno duznik nema trazbine na koje plan restrukturiranja ne utjece.
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17. OBAVIJESTI I KONZULTACIJE S RADNICIMA

Sve relevantne informacije o predstecajnom postupku radnici mogu pratiti putem e-Oglasne ploce
sudova, sluzbenog elektronickog kanala za objavu dokumenata. Osim toga, potrebne informacije
dostupne su i u upravi drustva, koja osigurava transparentnost i laksi pristup podacima.

Radnici mogu osobno dolaziti u upravu svakog ponedjeljka od 10 do 11 sati, gdje su im na
raspolaganju osobe zaduZene za pruzanje informacija i odgovore na pitanja. Takoder, radnici mogu
dobiti detaljne informacije o svojim pravima, uvjetima i moguéim isplatama u okviru
predstecajnog postupka.

Uprava drustva redovito komunicira sa sindikatima, pruzaju¢i pravovremene informacije o
planiranim aktivnostima i fazama postupka. Predstavnici sindikata sudjeluju na sastancima zbora
radnika radi koordinacije i usuglaSavanja mjera restrukturiranja.

Za dodatna pitanja radnici se mogu obratiti odgovornim osobama unutar drustva i izvan redovnih
termina, uz prethodni dogovor, kako bi se osigurala podrska i pravovremeni odgovori na sva

pitanja vezana uz predstecajni postupak.
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18. OBRAZLOZENJE OPRAVDANOSTI PLANA
RESTRUKTURIRANJA

Planom restrukturiranja predviden je nacin namirenja obveza prema vjerovnicima koji ¢e
omoguciti drustvu nastavak poslovanja. Provedbom plana restrukturiranja duznik ¢e sprijeciti
nesposobnost za placanje, odrzati poslovanje te osigurati radna mjesta.

Duznik je planom restrukturiranja predvidio nac¢in namirenja koji vjerovnicima omogucava bolji
polozaj nego $to bi imali u slucaju otvaranja stecajnog postupka.

Ukoliko se plan restrukturiranja ne potvrdi, nitko od vjerovnika nee moci naplatiti svoje
potraZivanje.

Proces restrukturiranja u periodu od 2026. — 2029. Godine pridonijet ¢e stabilnosti drustva.
Namjera duznika je u svakom sluc€aju zastititi vjerovnike kao partnere drustva te i dalje nastaviti
poslovanje i dobre odnose sa postoje¢im dobavljac¢ima i partnerima.

Takoder, odrzivost poslovanja nastojat ¢e se osigurati pregovorima sa vjerovnicima i
dugogodis$njim partnerima kako bi nasli najprihvatljivije modele za otplatu dugovanja te daljnju
suradnju za dobrobit duznika i vjerovnika te kako bi stekli poslovanjem obostranu korist.

Plan financijskog 1 operativnog restrukturiranja tvrtke ABRADO d.o.o0. za razdoblje od 2026. do
2029. godine usvojili su i odobrili zakonski zastupnici, dana 14.07.2026. godine.

ABRADO d.o.o.
ALAN BUBENIK, direktor

Zastupan po punomoc¢niku Nikola Stipanicev

Digitally signed by

Nikola Stipanicey Nikola Stipanicev
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